Rzeczpospolita

- Polska

Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego

Budujemy site polskiego

przemystu lotniczego -
wsparcie szkoleniowe |
doradcze dla sektora
lotniczego i grupy O

Projekt ogolnopolski!

Celem projektu jest zapewnienie wsparcia
przedsiebiorstwom w z branzy lotniczej i grupy 0 i nabycie
kompetencji przez 434 przedsiebiorcow/przedsiebiorczyn
i ich pracownikéw/pracownic poprzez umozliwienie im
odbycia szkolen i doradztwa z efektem edukacyjnym
wdrazajgcych rekomendacje Sektorowej Rady ds.
Kompetencji Przemyst Lotniczy oraz Rady Programowej
ds. Kompetencji.

#FunduszeUE #FunduszeEuropejskie

Wartosc projektu: 7 020 870,45 PLN
Wartos¢ dofinansowania: 5 818 107,45 PLN

J__ Okres realizacji projektu:
(1) 01.01.2026r. - 31.12.2028 r.

Biuro projektu
ul. Chopina 18, 39-300 Mielec

KONTAKT

Dofinansowane przez
Unie Europejska

e sektorlotniczy@marr.com.pl

B PARP

Grupa PFR

Fundusze Europejskie

dla Rozwoju Spotecznego

Grupa docelowa:

- przedsiebiorstwa zakwalifikowane do sektora
lotniczego,

- przedsiebiorstwa i podmioty zaliczane do grupy O,
- pracownicy tych przedsiebiorstw, ktorzy wymagaja
podniesienia kwalifikacji i kompetencji
zawodowych.

Rezultaty projektu:

- podniesienie kompetencji zawodowych
uczestnikow,

- zwiekszenie gotowosci firm do wdrazania nowych
technologii i rozwigzan organizacyjnych,

- wzrost konkurencyjnosci przedsiebiorstw
dziatajgcych w sektorze lotniczym i grupie 0,

- rozwoj kwalifikacji zgodnych z wymaganiami
nowoczesnego przemystu,

- wsparcie kadry w kierunku adaptacji do
zmieniajgcych sie potrzeb rynkowych.

_ﬂ{: Sektorowa Rada
ds. Kompetencji

Przemyst Lotniczy

737 272 276

www.sektorlotniczy.marr.com.pl


https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
https://www.facebook.com/hashtag/funduszeeuropejskie
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